STATUT

Rozdziat |
Postanowienia Ogdlne.

1. Fundacja pod nazwg "SportON", zwana dalej§ Flundach, ustanowiona przez Magdalene Czaplik,
Magdalene Jabtonska oraz Jolante Szeszko, zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym o
numerze repertorium 2721/2024 sporzadzonym dnia czternastego czerwca dwa tysigce
dwudziestego czwartego roku (14-06-2024 r.) przez notariusza Damiana Mojescika w Kancelarii
Notarialnej w Jastrzebiu-Zdroju przy ulicy 11 Listopada 71 i dziata na podstawie przepisow
Ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (Dz. U. z 1991 r., nr 46, poz. 203 z pdzn. zm.),
Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z
2003 r., nr 96, poz. 873 z pdzn. zm.) oraz na podstawie niniejszego statutu Fundacji.

2. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

3. Fundacja moze uzywac wyrdzniajgcego jg znaku graficznego, logo, ktére podlega ochronie
prawnej zgodnie z prawem Rzeczpospolitej Polskie;j.

4. Nadzér nad Fundacjg sprawuje Minister Sportu i Turystyki.

§2

Fundacja uzyska osobowos¢ prawng z chwilg wpisania jej do Krajowego Rejestru Sadowego.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest Jastrzebie- Zdrdj.

2. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa, filie, oddziaty terenowe i inne
jednostki organizacyjne na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej, a w razie potrzeby - takze poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Fundacja moze przystepowac do spdétek, fundacji, stowarzyszen i formacji spotecznych.

4. Fundacja moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym celu

dziatania i prawem polskim dopuszczonych.



5. Dla osiggniecia swych celdw Fundacja moze wspierac dziatalnosé innych instytucji, oséb

prawnych oraz oséb fizycznych, ktérych dziatalnos¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

§4
Terenem dziatania fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.

Fundacja moze prowadzi¢ dziatalno$é statutowa poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujgcym
prawem.

Fundacja powotana jest na czas nieokreslony.

Fundacja moze dla celéw wspodtpracy z zagranicg postugiwac sie ttumaczeniem nazwy w
wybranych jezykach obcych.

Dla realizacji swoich celéw Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikdow i wspotpracownikéw na
podstawie umoéw cywilnoprawnych, umow o prace oraz wspétpracowad z wolontariuszami.
Pracownikami, wspétpracownikami czy tez wolontariuszami Fundacji mogg by¢ tez cztonkowie
Zarzadu.

§5
Fundacja moze uzywac pieczeci, odznak i logo zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i
wyréznieniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacji.

Fundacja moze uzywac pieczatek z danymi identyfikacyjnymi Fundacji.

§6
Dziatalnos¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalnos¢ nieodptatna i odptatna w
rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego.

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.



Rozdziat Il

Cele i zasady dziatania Fundacji.

§7

Celem dziatania fundacji sa:
1. Wspieranie, rozwdj oraz promocja sportu, rekreacji i kultury.
2. Rozwdj profilaktyki prozdrowotnej i edukacja w jej zakresie.
3. Zwiekszenie dostepnosci do edukacji, kultury oraz aktywnosci fizycznej i profilaktyki zdrowotne;j.
4. Tworzenie oraz wprowadzanie programoéw zajec: edukacyjnych, kulturalnych, psychologicznych,
motorycznych, sportowych i rekreacyjnych oraz korekcyjnych i fizjoterapeutycznych.
5. Wypracowanie zasad Fair Play i podejscia No-Racism dzieki wspdlnemu uczestnictwu w zajeciach
sportowych i rekreacyjnych, sprzyjajacych warunkéw do wiekszej tolerancji oraz integracji w duchu
wspdlnotowym oséb z niepetnosprawnosciami, o réznych pogladach politycznych i spotecznych.
6. Propagowanie sportu jako przeciwdziatanie patologiom spotecznym i wykluczeniu spotecznemu.
7. Upowszechnianie aktywnosci fizycznej jako sposéb wspomagajacy walke z otytoscia,
zaburzeniami psychicznymi i uzaleznieniami u dzieci, mtodziezy i dorostych.
8. Budowanie poczucia wartosci i pewnosci siebie u oséb w kazdym wieku.
9. Czynnosci wspomagajgce rozwdj wspdlnot i réznych grup spotecznych w zakresie, kultury, sportu
oraz rekreacji.
10. Propagowanie i dziatanie na rzecz warunkéw zdrowego oraz aktywnego trybu zycia poprzez
wychowanie fizyczne, sport i rekreacje ruchows.
11. Propagowanie i tworzenie warunkow idei aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy jako
waznego elementu edukacji, rozwoju oraz wychowania.
12. Popularyzowanie aktywnego wypoczynku oséb dorostych, starszych oraz rodzin.
13. Ksztattowanie prawidtowych nawykow zywieniowych.
14. Edukacja w zakresie profilaktyki poprzez ruch.

15. Ksztatcenie i szkolenie kadry zawodniczej i trenerskiej z réznych dyscyplin sportu.

§8

Efekty dziatania fundacji:
1. Poszerzenie wiedzy i Swiadomosci dotyczace istoty aktywnosci fizycznej oraz zdrowego
odzywiania w zyciu codziennym.
2. Zdobycie wiedzy i umiejetnosci na temat przygotowania motorycznego, mentalnego oraz taktyki
w grach zespotowych i indywidualnych.
3. Promowanie aktywnosci fizycznej w celu zmniejszenia $ladu CO2.

4. Zmniejszenie negatywnych skutkdw otytosci i uzaleznien u dzieci, mtodziezy i dorostych.



5. Radzenie sobie z negatywnymi emocjami i zarzadzanie stresem.
6. Edukacja poprzez nauke autoterapii przy wykorzystaniu ¢wiczen i madrym zarzadzaniu

regeneracja.

§9
Fundacja realizuje swoje cele poprzez:
1. Dziatalnos$¢ sportowa, kulturalng i edukacyjng;
2. Organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci i mtodziezy ksztattujgce umiejetnosci motoryczne w
grach i zabawach;
3. Organizowanie zaje¢ sportowych dla dzieci ,mtodziezy i dorostych z elementami gier
zespotowych;
4. Prowadzenie warsztatow, spotkan z osobami z obszaru dziatan kultury fizycznej i fizjoterapii;
5. Organizowanie treningéw, rozgrywek, zgrupowan, turniejow i obozéw;
6. Organizowanie innych wydarzen i eventow aktywizujgcych ruchowo oraz integrujgcych rézne jak
i podobne grupy spoteczne;
7. Organizowanie stazéw dla treneréw w osrodkach renomowanych, konferencje z trenerami
zagranicznymi, obozy dla dzieci i mtodziezy z kadrg miedzynarodowg i jezykiem angielskim;
8. Wspieranie dziatalnosci klubdw i organizacji sportowych;
9. Uczestniczenie przedstawicieli Fundacji badz jej podopiecznych w rozgrywkach/ imprezach

sportowych i rywalizacji sportowej na terenie kraju i poza nim

§10
Dziatalnos¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona, jako dziatalnos¢ nieodptatna lub jako
dziatalnos$¢é odptatna w rozumieniu przepiséw ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego. Obie te
formy dziatalnosci beda rachunkowo wyodrebnione w stopniu umozliwiajgcym okreslenie

przychoddéw, kosztéw i wynikdw przy uwzglednieniu przepiséw dotyczacych rachunkowosci.

Rozdziat llI
Majatek i dochody Fundacji.
§11
Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w kwocie 1.200,00 ztotych (stownie: tysigc
dwiescie ztotych, 00/100) na ktéry sktada sie suma kwot pienieznych wniesionych przez Fundatoréw,
z ktorych kazdy wnosi po 400,00 zt (stownie: czterysta ztotych, 00/100) oraz inne mienie nabyte przez

Fundacje w toku dziatania.



§12
Dochody Fundacji pochodzi¢ mogg w szczegdlnosci z:
1) funduszu zatozycielskiego;
2) sktadek i optat cztonkowskich;
3) krajowych i zagranicznych darowizn, spadkéw, zapiséw;
4) dotacji i subwencji oraz grantéw, kontraktéw, srodkéw z funduszy Unii Europejskiej i innych
srodkdéw publicznych;
5) dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych, akcji promocyjnych, loterii oraz aukcji;
6) wptywéw od sponsorow;
7) dochoddw z majatku Fundacji;
8) odsetek z depozytéw bankowych;
9) dochoddw z dziatalnosci gospodarcze;j;

10) dochoddéw z majatku nieruchomego i ruchomego oraz praw majgtkowych.

§13
1. Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacje celéw statutowych Fundacji oraz na pokrycie
kosztéw dziatalnosci Fundacji.
2.Dochody pochodzgce z dotacji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na realizacje
wszystkich celéw Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inacze;j.
3. Darczynca, przekazujgc Fundacji Srodki majatkowe, moze zastrzec, ze sSrodki te majg by¢
przeznaczone na okreslony rodzaj dziatalnosci Fundacji. Zarzad Fundacji moze nie przyjgc tego
warunku. W takim wypadku Fundacja zwraca darczynicy przekazane przez niego srodki. Jezeli
przekazaniu srodkow nie towarzyszy okreslenie celu ich wykorzystania, Fundacja moze przeznaczy¢ je
na dowolny cel statutowy.
4. W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia jej Zarzad sktada oswiadczenie o przyjeciu
spadku z dobrodziejstwem inwentarza.
5. Majatek Fundacji moze by¢ lokowany w prowadzonych przez Fundacje przedsiewzieciach
gospodarczych, lokatach bankowych, papierach wartosciowych oraz nabytych dla realizacji celéw
statutowych nieruchomosciach i ruchomosciach.
6. Nieruchomosci stanowigce wtasnos¢ Fundacji mogg by¢ zbywane jedynie za zgodg Fundatorow
wyrazong na pismie.
7. Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

8. Rokiem obrachunkowym Fundacji jest rok kalendarzowy.



§14
Rozdziat IV
Organy Fundacji

§15
Wtadzami Fundacji sa:

1. Zarzad Fundacji zwany dalej ,Zarzagdem”.

§16
Fundator
Do kompetencji Fundatora nalezy powotywanie i odwotywania cztonkéw Zarzadu Fundacji;

Fundator podejmuje decyzje w formie uchwat samodzielnie lub na wniosek Zarzadu.

§17

W tym miejscu Fundatorzy powotujg pierwszy Zarzad Spotki w nastepujgcym skfadzie:
1) Fundator: Magdalena Czaplik, ktéra obejmuje funkcje Prezesa Zarzadu
2) Fundator: Jolanta Szeszko, ktéra obejmuje funkcje Wiceprezesa Zarzadu
3) Fundator: Magdalena Jabtoniska, ktéra obejmuje funkcje Wiceprezesa Zarzadu.
Cztonkostwo Fundatora w sktadzie Zarzadu jak réwniez zmiana petnionych przez niego funkcji w
Zarzadzie moze nastgpic¢ jedynie na skutek pisemnej rezygnacji Fundatora.
Kadencja Zarzadu jest bezterminowa.
Pozostatych cztonkdw Zarzgdu powotuje i odwotuje Prezes i Wiceprezes dziatajgcy razem i w
porozumieniu.
W sktad Zarzagdu moze wchodzi¢ od 1-6 osob.
Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego jedyny cztonek Zarzadu petni wéwczas funkcje Prezesa
Fundacji.
Fundator moze by¢ cztonkiem Zarzadu, w tym petnic¢ funkcje Prezesa albo Wiceprezesa.
Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
1) ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Fundacji,
2) Smierci cztonka Zarzadu,
3) utraty praw publicznych,
4) odwotania poprzez odpowiednig uchwate Zarzagdu na wniosek Prezesa i Wiceprezesa

dziatajacych razem i w porozumieniu.



10. Zarzad Fundacji moze powotaé Rade Programowg (w drodze uchwaty), ktéra jest organem

doradczym. Powotywana jest ona na potrzeby konkretnego programu prowadzonego przez

Fundacje.

§18
Zarzad Fundacji.

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)
d)

e)

k)

1)

uchwalanie wieloletnich oraz rocznych plandw dziatania Fundacji oraz planéw finansowych,
uchwalanie regulaminéw,

sprawowanie zarzgdu majatkiem Fundacji,

opracowanie struktur organizacyjnych Fundacji,

ustalenie plandw zatrudnienia i ptac oraz okreslenie zasad wynagrodzenia pracownikéw
etatowych i nieetatowych Fundacji i zwrotu poniesionych wydatkéw przez wolontariuszy,
podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji Fundatoréw,
zatrudnianie pracownikdw w celu realizacji celéw statutowych,

przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapisdw, dofinansowan, subwencji i dotacji,

kierowanie pracami zwigzanymi z realizacjg celéw statutowych Fundacji,

ustanawianie nagréd, wyréznien, odznaczen i innych form uhonorowania oséb zastuzonych
dla idei i celow Fundaciji,

wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie zmian statutu Fundacji, potgczenia z
inng Fundacjg oraz likwidacja Fundacji,

sporzadzanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych.

3. Zarzad moze powotywad petnomocnikéw do kierowania wyodrebniong sferg spraw nalezgcych

do zadan Fundacji.

4. Wraz z koricem roku kalendarzowego Zarzad bedzie sporzgdzat sprawozdanie z dziatalnosci

Fundacji

§19

Posiedzenia Zarzadu.

1. Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w miare potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na rok.

2. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig gtoséw jego

cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje gtos

Prezesa Zarzadu.



Cztonkowie Zarzadu mogg uczestniczy¢ w posiedzeniu Zarzadu oraz wykonywac prawo gtosu za
posrednictwem petnomocnikéw. Petnomocnictwo powinno by¢ udzielane na pismie pod
rygorem niewaznosci i dotgczone do protokotu.

By podejmowane dziatania Zarzagdu w tym podpisywane umowy wspoétpracy miaty moc prawng
potrzebna jest zgoda Prezesa lub przynajmniej jednego Wiceprezesa Zarzadu.

Do skutecznego podjecia uchwaty konieczna jest obecnos¢ Prezesa lub minimum jednego
Wiceprezesa.

O posiedzeniu muszg by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Posiedzenie Zarzadu zwotuje Prezes, przesyfajac informacje o terminie pocztg elektroniczng, na
co najmniej 4 dni przed planowanym spotkaniem.

llekro¢ w statucie mowa jest o posiedzeniu, nalezy przez to rozumie¢ réwniez komunikowanie
sie cztonkdw Zarzadu za pomocg wideokonferencji lub innych audiowizualnych srodkéw
porozumiewania sie na odlegtosc.

Uchwaty Zarzadu powinny by¢ zaprotokotowane i podpisane przez Prezesa Zarzadu lub
potwierdzone mailowo, w przypadku gdy posiedzenie Zarzadu odbyto sie online.

10. Tryb dziatania Zarzadu moze okresli¢ uchwalony przez niego regulamin.

Rozdziat V
Pracownicy fundacji.
§20
Cztonkowie Zarzadu mogg, ale nie muszg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy lub innym
stosunku prawnym.
Umowy o prace lub réwnowazne z pracownikami Fundacji zawiera Prezes Zarzadu lub
Wiceprezes Zarzagdu. Umowy o prace lub réwnowazne z cztonkami Zarzagdu zawierajg Fundatorzy.
Jezeli Fundator jest jednoczesnie cztonkiem Zarzadu to umowe o prace lub réwnowazng zawiera
z nim drugi z Fundatordow.

Wynagrodzenia dla cztonkdéw Zarzadu i pracownikow Fundacji wyptacane s3 ze srodkéw Fundacji.

Rozdziat VI
Jednostki Terenowe Fundacji.
§21
Dla efektywniejszej realizacji celéw statutowych Fundacja moze tworzy¢ jednostki terenowe,
oddziaty, zaktady, przedstawicielstwa, filie i inne jednostki organizacyjne w kraju i za granica.
Jednostki terenowe sg tworzone oraz likwidowane w drodze uchwaty Zarzadu.
Kierownik jednostki terenowej podlega bezposrednio Prezesowi lub Wiceprezesowi - jesli tak

stanowi uchwata Zarzadu.



4. Zarzad moze w drodze uchwaty okresli¢ szczegdétowq strukture organizacyjng i organy funkcyjne

jednostki terenowej.

Rozdziat VI
Sposob Reprezentacji.
§22

1. Fundacje reprezentuje, w tym sktada oswiadczenia woli w sprawach majgtkowych i

niemajgtkowych Prezes lub przynajmniej jeden Wiceprezes Zarzadu.
2. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, fundacje reprezentuje, w tym sktada oswiadczenia woli

zaréwno w sprawach majatkowych jak i niemajgtkowych, Prezes Zarzadu dziatajgc samodzielnie.
3. Osobami uprawnionymi do reprezentowania Fundacji w poszczegélnych obszarach dziatania

Fundacji mogg by¢ réwniez petnomocnicy wyznaczeni przez Zarzad dziatajacy facznie.

Rozdziat IX
Potaczenie z inng fundacja.
§23
1. Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celéw.
2. Pofaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpi¢, jezeli w jego wyniku mégtby ulec istotnej zmianie
cel Fundacji.
3. W sprawach potaczenia z inng Fundacjg wtasciwg decyzje podejmuje Zarzad, przy czym jego

decyzje zapadajg w drodze jednomysinej uchwaty Zarzadu

Rozdziat X
Postanowienia koricowe.

§24
Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktorych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatku.

§25
1. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad Fundacji, na wniosek Prezesa i Wiceprezesa

Fundacji dziatajgcych razem i w porozumieniu w drodze uchwaty.

2. Likwidatorami Fundacji s cztonkowie ostatniego Zarzadu Fundacji.

§ 26
Srodki finansowe i majgtek pozostaty po likwidacji Fundacji mogg zosta¢ przeznaczone mocg decyzji

Fundatordéw na rzecz dziatajgcych w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji o zblizonych celach.



§27

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sgdowym.



